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In data 15 febbraio 1"Ente ha trasmesso al revisore copia dell’ipotesi di”confratio
decentrato integrativo per il persopale non dirigenziale, unilamente alla relazione
lustrativa a firma del dirigents amministraiivo dott:sse Eleonora Brischia e del dirjgente
contzhile .dotl.ssa Rosamma Flora.
Tale trasmissione viene effettuata ai senst dell"art. 5 del CCNL 1/24/1999.

- 1 revisare prende atto della relazione e sulla scorta delie precisdzioniricevute nullaha da
OSServars, o )
Non di menip-ritiene di dover osservare comik il 1:i.ecmasc'fi'meﬁ?t.o del raggivngirmento degli
obiettivi ﬁl‘eﬁSS‘ﬁﬁ debbe. mirare a premiare colore ¢he pitt di altwi hanno s_vt’mijpalo'
attivita laveorativa qualitafivamepte elevate, cid anche zulla séorta degil i
orientamenti ministeriali. ;
TUn rigonpsgimento generalizzdte -del ragginngimente degli obiettivi non coglie effetto
voluto tia determina Tattesa di un rieonescimento economico -2 futto discapito dellg
finalitd deli “istitute.
Tale cansiderazione sia in termini di soggetti premiati siz in termind gceneiniel, ove una
minor platea ¢i soggetli destinatari defermine una maggiore quantificazione del premio.
Iin tal sensy si gsprime wvalutazione crticd in wmerito ad un soglia di aceesso al

riconoscimento economico la seglia di presenza.in servizio vidotte da 100 a 60 giorni.
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