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VERBALE DI VALUTAZIONE INTERMEDIA DEGLI
OBIETTIVI STRATEGICI

In data | ottobre 2021 il Nucleo di Valutazione, attualmente rappresentato dal solo
componente prof, Mauro Melato, ha proceduto alla valutazione intermedia degli obiettivi
strategici per 'anno 2021; alla riunione erano presenti il Direttore generale dott. Fabio
Bonetta ed i Dirigenti del!’Istituto Eleonora Brischi, Rosalba Favato, Rosanna Missan,

Francesco Mosetti e, intervenuto successivamente, Alberto Limoncin.

In apertura dide riunione sono stati presentati dal Direttore generale gli obiettivi

assegnati di cui ¢ stata fornita copia cartacea dei relativi progetti:

- OBIETTIVO 1: “Predisposizione di un processo di integrazione socio-sanitaria
tra I’ASP ITIS e ASUGI per la realizzazione di un Moderno Centro Servizi per
I'eta anziana™.

- OBIETTIVO 2: “Elaborazione di un resoconto e di un piano di supporto per i
lavoratori che operano a diretto contatto con 'utenza dell’ ASP ITIS che durante
la pandemia Covid-19 hanno impegnato intense risorse emotive e psicologiche
per affrontare le difficolta con I’utenza finale”.

- OBIETTIVO 3: “Attivazione di un-processo di rielaborazione dei Servizi alla
Persona per garantire la sostenibilita aziendale durante e dopo la pandemia Covid-
19”.

- OBIETTIVO 4: “Elaborazione di un piano per una nuova organizzazione della

gestione manutentiva del patrimonio non strumentale”.

\b.u-toko QX:DC—( <, ‘l'u.bh II
o\r\)&@ < ol l.) ac?u‘i—u
QMR -




Si & quindi proceduto atla disamina dei progetti e degli indicatori analitici previsti
verificandone il conseguimento. Alla discussione, oltre al Direttore generale, sono

intervenuti con i necessari chiarimenti i Dirigenti di volta in volta interessati.

In particolare, per quanto riguarda I’OBIETTIVO 1 ¢ stata rappresentata la
difficoltd a concretizzare gli ipotizzati rapporti collaborativi con ASUGI, tanto da
determinare il CdA dell’ITIS a considerare concluso il progetto dopo la prima fase. La
mole di lavoro progettuale gia affrontata e la valenza strategica del progetto hanno
comunque determinato il CdA a riproporre 1’obiettivo per I’anno 2022, decisione che

risulta assolutamente auspicabile.

L’OBIETTIVO 2 prevede come tempistiche una prima ed una seconda fase da
concludersi entro il 31 ottobre, risultato che viene presentato come prossimo ad essere
raggiunto. Pure per la conclusione, prevista per il 31 dicembre, non risultano frapporsi

ostacoli.

L’OBIETTIVO 3, data la grande attualiti e valenza operativa, viene
approfonditamente discusso e Ia conclusione, prevista per il 31 ottobre, raggiungibile,
anche in considerazione del costruttivo conseguimento del primo risultato atteso.
Significativo a tale proposito il commento espresso nel documento di presentazione:
Seguendo e talvolta anticipando la norma che veniva man mano emanata, I'ASP ITIS é
riuscita a mettere in campoe una macchina organizzativa decisamente imponente .
portando la struttura a poter accogliere nuovi utenti in tempi rapidi e mantenerla il piit

possibile Covi-free.

L’OBIETTIVO 4 non viene discusso data I’assenza del Dirigente responsabile

intervenuto soltanto in chiusura di riunione per oggettivo impedimento.



It giudizio sugli obiettivi strategici dell’ITIS risulta assolutamente positivo, in
considerazione della loro immediata efficacia sui processi gestionali dell’Ente. Le diverse
fasi di avanzamento risultano pure apprezzabili, soprattutto in considerazione

dell’emergenza pandemica in cui tutti i dipendenti si trovano ad operare.
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