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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
ITIS

VERBALI DEL NUCLEOQO DI VALUTAZIONE
nominato con delibera n. 9/14 dd. 4.2.2014

Verbale dd. 18 agosto 2017.

L'incontro avviene presso la sede dellA.S.P. ITIS ed ha inizio alle ore 9.30.

Sono presenti il Direttore Generale dr. Fabio Bonetta e il responsabile della
Programmazione e Qualita aziendale Francesco Mosetti-d’Henry.

Nella seduta odierna si procede alla valutazione intermedia degli obiettivi strategici
relativi all'anno 2017.

La riunione di valutazione odierna & stata anticipata da un’'attenta osservazione
della documentazione grazie all'invio, ai componenti del Nucleo, del relativo materiale che
ha permesso un'analisi attenta e precisa.

Il nucleo riceve lo schema complessivo degli obiettivi strategici con il monitoraggio
intermedio 2017, per i quali sono indicati:

le motivazioni

il peso percentuale

il valore strategico percentuale
le tempistiche delle singole fasi
i soggetti coinvolti

il risultato atteso

gli indicatori di risultato

il monitoraggio

Il Direttore Generale, relaziona su ciascun obiettivo, illustrandeo i dati inseriti nella
colonna del monitoraggio e fornendo utili commenti e riflessioni a corredo.

Gli atti che dimostrano il raggiungimento degli indicatori di efficacia ed analitici sono
tutti formalizzati nel protocollo aziendale.

Vengono analizzati tre dei quattro obiettivi strategici in quanto I'ultimo ha scadenza
i131.12.2017:

Ob. 1 - Fase progettuale di un processo di adeguamento alle normative di sicurezza e
antincendio dell'edificio sede dellASP ITIS:

- realizzazione, entro il 29.06.17, del documento preliminare alla progettazione per
individuare gli obiettivi generali, i fabbisogni della collettivita, le specifiche esigenze
qualitative e quantitative che devono essere soddisfatte attraverso la realizzazione
dellintervento, anche in relazione alla tipologia specifica dell’'utenza di ITIS.

Il Nucleo di Valutazione prende atto del raggiungimento degli indicatori stabiliti e del
rispetto della tempistica.

Ob. 2 - Elaborazione di un percorso di riqualificazione delle residenze e dei nuclei in
applicazione a quanto previsto dal nuovo regolamento regionale e di adeguamento alle

attuali esigenze deli’'utenza: -



- realizzazione, entro il 31.5.2017, del documento “quadro esigenziale” dove si evincono
le necessita di adeguamento delle residenze e dei nuclei relativamente al nuovo
regolamento regionale DPR 144/2015, il documento &€ composto dai quadri, verbali
delle riunioni, quadri sinottici, fasi dell'intervento e planimetrie accoglienze temporanee.

Il Nucleo di Valutazione prende atto del raggiungimento degli indicatori stabiliti e del
rispetto della tempistica.

Ob. 3 - Elaborazione di uno studio prodromo all'indizione della gara per i servizi
alberghieri e socio sanitari:

- realizzazione di un documento di analisi del quadre normativo entro it 31.3.2017;

- realizzazione di un documento di raccolta dei fabbisogni e adeguamenti di standard
organizzativi e gestionali da porre in gara entro il 30.06.2017.

Il Nucleo di Valutazione prende atto del raggiungimento degli indicatori stabiliti e del
rispetto della tempistica.

A conclusione dell'analisi, il Nucleo esprime un giudizio estremamente positivo sul lavoro
svolto fino a questo momento.

La seduta si conclude alle ore 11.15.
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