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VERBALE DEL REVISORE CONTABILE N, 19
DEL 27 MARZO 2024 '
Verifica rispetto dei limiti di cui all’articolo 23 comma 2 del D. Lgs. 75/2017
coordinato con art. 33 .1 bis D.L. 34/2019

Fondo trattamento accessorio personale non dirigenziale anno 2023

11 revigsore, in forza di preventivo confronto con la referente ufficio personale signora
Ambra Maracchi e successivi approfondimenti in merito alla verifica del rispetto dei
limitl di ewl all’art, 23 comma 2 del D. Lgs, 75/2017 anche tramite la consegna al
revisore di documento di sintesi del processo di aggiornamento del “Fondo Trattamento
accessorio personale non dirigenziale”, annota quanto segue,

Con dgcorrenza 1 marzo 2020 & entrato in vigore il D.L. 34 aprile 2019. In particolare
I'atticolo 33 comma 1 bis ultimo paragrafo ora dispone che:

A Iimite al tratiamento accessorio del personale di cui all'articolo 23, comma 2, del
decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, & adegudio, in aumento o in diminuzione,
per garantire {'invarianza del valore medio pro capite, riferito all'anno 2018, del fondo
per la comtratiazione integrativa nonché delle risorse per remunerare gli incarichi di
posizione organizzativa, prendendo a riferimento come base di calcolo 1l personale

| in servizio: al 31 dicembre 2018,

Sulla base dei. calcoli effettuati e rappresentati al revisore tale: valore di riferimento si
attesta ad € 241,623,42. Viene rappresentato come tale valore timanga invariato rispetto
all’anno 2022 in consideraziohe della sostanziale invarianza della consistenza del
personale.

Fermo restando che al fondo accertato per ’anno 2023 partecipano vocei non soggette a
limitazione come moglio specificato in delibera, il revisore prende atto che 1’ammontare
delle risorse da erogare determiriate in € 290.801,78 rispetta i vincoli imposti qui di

seguito sinteticamente raccordato:

Risorse da erogare 290.801,78
Risorse non sogeeite al limite parte stabile -24.682,27
Risorse non sogeette al limite parte variabile -31.244,61
Posizione organizzativa in uscita soggelta a limite 6.720,00
_Risorse soggette a verifica del limite 241.594,9
Limite - ' 241.623,42




Pettanto, per le considerazioni sopraesposte, si dichiara di aver effettuato il previsto
controllo degli oneri derivanti dalla costituzione del fondo salario accessorio del
personale non dirigenziale: tall oneri sono coerenti con i vincoli contratiuali e le norme
attualmente in vigore ¢ sussistono le risorse necessaric per il fondo nel bilancio
dell'anno 2023".
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