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RELAZIONE ILLUSTRATIVA SULIIPOTESI DI CONTRATTO DECENTRATO |
INTEGRATIVO PER IL PERSONALE NON DIRIGENZIALE DELL’AS.P. ITIS

¥

In data 17 luglio, 2020, l& ﬂElegazi-ni trattann di parte puhb“ca e di parte sindaeale hanno sottoscritta'
Pinotestdi contratio decantrato mtegrativo per idipendent; dell" A:5.P. ITIS.

'L‘-ﬂ‘cgorda- sottoscritto & firializzato a dare 'a't{t'ua:zm:n'e. -alle disposiziont -dgﬁ:nite da) Contratto Collattive,
Naglonale i Lavero "délle Furidioni Loeali 2016-2018." Sn-nés stati i‘nnanzituttd *d'iéf[’ﬁ-itl" i criteri dr

quantificazione delle risorse perle politiche dk sulluppo:delle risorse., umang & per la pmduttlv[t% par- gli anhnl

2019 e successivl, pl‘evedendo lemiodalits d: destmazmne dalle stesse,} fa -applicare fino alla Stlpma del

successivo:contratto decentrato lntegratwb

.Nella quantuf“caziohe delle: rlserse degentrate sl conferma ﬂ rispetto dellé disposnzmni tnntrattuali & di

- Legge chie: tndicanu il Nimiee: guantitative-dltall fisorse: pet Yo 2018, IR fasedi’ costituz[nne definitiva defle .

risotse: per l’armo 2020, verra: rIcalceIatg detta hmlte secpndﬂ la Indicazion! dettate dal DEEM: della

‘Funzioﬁe Pubbllca det 1773/2020, 41 sensu della figrina prevlsta dallart. 33-¢: 2 del D L. -34/2019,

In fase di contratta;lone decentrata, rglatlvamente alle risarse:- decentrate Vafiablll’

&

_n & stato confermato she le risorsa variabiil vengana dnnualmente !nerementate del 50% delle ecoham[e

cmnsaguentl alla- trasfarmazmne dai rapportl dl lavare da tempo - pnenﬂ a tempo pamale, in
qenseguenza i proeessa di riargarmzazioriee m;gnoramento dei servizl, al sensh dell'art, B7 ¢, :-1 lett b
detccm : o R

é Stﬁta conﬁarrna‘ta I’mtagraziane dalle risbrse; prevlsta dall'art 15 co. 2 el CCNL 1/4/&999 parl -
all,2% su base: annua del mante:salat! fiferito all’anno 1897, sinp ad’ eventuan diverse: mdscaz;oni da
parte dellargatio decisuanale, :

R stato conegrddtod qhe; a decorrere: dalle I’lSGl’S& destmate al fondo 2019 e ﬂno alEa cessaznane .

. dell'ultimo: dipendente chelje; peréeplsce, le risarse derivantt dalla RilA & daglizassegniad: perwnam del
personale: cessat‘o nellanno precedente, siana dastmate ad: mcrementare il Fondo per le progressiam

crlzzontali,

e Telaﬂvamente glla dastinazmne de] Fando Trattamenta Accassorio; soho: state cnnfermate le modalith

dir distrlb‘umone delle risorse in base apli ‘specifici parametr! gia definiti coh il precedente contratto’
decentrdto integrativo, proseguerdo tiell'attivitd .di valutazione delle prestaziopl e distiiguendo tra

s




. ¥

=l
g

THeste, 22lugllp 2620 P :

A.8.P. ITTS PROT. 0004141 DEL 23-07-2020 .

W -

,,,,,

prddu‘tt:mta dislsternia ~ohiettivi azrendall = obiattivi di gruppo /o individuall, Tuttaviz, '8 declso di

. ridorre: da due a.urogliobiettiviindividualie/odi gruppe da assegnare & 518 provvedute aduna divexsa
- rlpartlzlone délle nsarse; che per il ZOA: sargnngd destinate alla, produttwita di sistema,- per il 35% agh
_obtettivl strateglel. aziendali e per 45% agll oblettivi ;:il gruppu ed mdlvidua[:, (n‘eila pret:edente

rigartizicne le percenmali £rano 15%;3@% 55%) : . )

\

dlffarenznazmne del premlo lndivIdUale in app[fuaziame ﬁell’art 6& dej C GN.L. 21/5[2518, a8 tal f‘ne i

va.lqtam_e,gﬂ .esm i1 I._applicab.nhté :

“sono:state reintrodntta & regnle applicatwe della disclplina delie progréssumi visrticali-tia fe categone

contrattuali;y . - I : r

come previsto: dagli artt. 70 € 70 quinguiés.del C.C:N.L.22/5/2018 le ‘i‘n‘de‘nn‘itﬁ‘ erﬁig'at'e"hel'l’E'ﬁfé song

4 . - * -

.1mpos“tata la.scheda di valuﬁazmne per quel anno e§aranno. va!utatl ] camportamentl def drpehdentn

: azzenda_h

St mnferma che i ﬂnanziamento délle risorse stabih e variablli-& mteramente coperto dalle: d]ﬁpmnlbiluté
del! capltolo 1103 del bllancio,

=retatlvan1ente al{a prgdutﬂvlté di sistema, sono ‘states prevlste I modalita dl applieazione della

| State. raggruppate € dlsclp[inate nellIindennita Condizioni di° Lavero" e nell”’lnd‘ennlfa per Spec:ﬁche '
,‘Respensahlllfe " ' | '

& stato Visto il sistema divalutazione legato alla:produttivitd di sistema che: & parfire dalPanng 2021,
‘Sara. Iegato alla-Garta dei Valori a;iendaie- ognl antio vetrd estratto un Valore sulla Gl base sard




