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 Presenze Assenze di cui ferie 

Direzione Generale 70,62% 29,38% 17,01% 

Servizio alla Persona 88,79% 11,21% 8,41% 

Servizio Ragioneria 76,44% 23,56% 9,77% 

Servizio Tecnico 91,80% 8,20% 4,51% 

 

Si precisa che le causali che determinano le assenze del mese di MARZO 2017 sono: 

• permesso per particolari motivi familiari 

• congedo di maternità 

• congedo parentale 

• permesso per malattia bambino 

• permesso ex L. 104/92 

• ferie 

• malattia 

sottolineando che le assenze per ferie sono obbligatorie per legge. 


