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SCHEDA 2: PROSRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2014/2016
DELL'AMMINISTRAZIONE Azienda pubblica di Servizi zlta Persona ITIS

ARTICOLAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA
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SCHEDA 3: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUEB
DELL'AMMINISTRAZIONE Azienda pubblica di Servizi 2
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ALLEGATO “E”

PIANO DELLE ASSUNZIONI PREVISTE
PER
I’ANNO 2014

A) CONCLUSIONE PROCEDURE INIZIATE NEL 2013
Fr

B) PROCEDURE DA ESPERIRE NEL 2014

- Un “Istruttore tecnico (geometra)” a tempo determinato;

C) ALTRE COPERTURE CONSENTITE PER IL 2014

(compatibilmente con la capienza di bilancio)

- Aftivazione di contratti con Lavoratori Socialmente Utili previo finanziamento regionale:

- Altri posti che si rendano vacanti dopo la data di redazione del presente schema;

- Contratti a termine secondo esigenze contingenti e interinali solo in casi assolutamente
urgenti ed indifferibili;

- Passapgi ad altro profilo, categoria o subcategoria a seguito di concorso pubblico o altri
istituti normativi.

N.B. Ogni procedura di cui sopra sara indetta e realizzata con apposito atto gestionale, che ne definira le modalita.



ALLEGATO F

Eienco gare sopra soglia di rilevanza comunitaria
per lavori, servizi e forniture
previste per I'anno 2014

Per I'anno 2014 non sono in previsione procedure di gara a rilevanza comunitaria.



